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Cu privire la irltensiflcarea lтasllriloг l.in dоsаr;
апtil'rаudй, рrоmочагii cLlltllrii гesponsabilitаtii 2.specialigtii intreprinderii;

pli integгita[ii purblice" --.1 З.осоаlеlе silvice.

iп contextul execLrtбrii рrеvеdеrilог Legii integгitatii пr.82 din 25.05.20l7, ргечепirii 9i
combaterii coruperii personalului angajat ;i рlйlilоr iпfоrrпаlе in cadrul intreprinderii,
neadmiterii sllstragerii ilegale а patrimoniului public adn'inistrat din partea personalului implicat
in adrninistrare, utilizёrii aburzive а fbndLrrilor publice, а risipei, frar"rdei qi а|tоr fоппе de

соruрfiе, intensificйгii mёsurilоr апtil'rаudё eflcace si рrороrliопаlе. рrоmочйrii Lrnei culturi а

responsabilitatii ýi integritatii pubIice" рrесum qi агt. l0 alin l lit.l0 alin е) CodLrl muncii,-

ORD()N:
l. Se interzice tuturог anga.iatilor iпtrерriпdегii colTiterea" ргесum qi irпрliсаrеа irr mod

direct sau indirect it,t:

- рrеtiпdегеа, ассерtаrеа, sоliсitагеа. соlесtагса. сопсliliопаrеа saLl ехtоrсаrеа rTiiloacelor
Ьйпе;ti репtru sine, sau pentrll alte регsоапе flzice si.iLrгidice;
- instigarea ;iisaLr iпlрuпегеа institLlirii de tbndLrгi de act"tt-t,lulare а rnijloacelor fiпапсiаге;
- inilierea" organizarea sau instigat,ca in procesele de colectare а rTijloacelor bйnesti.

2. Se instituie ill cadritl iпtгергiпdегii. GгLrpLrl de Iuсru pentru monitorizare asLlpra ac{iunilor
;i misurilor iпtrерriпsе de сбtrе angaja!ii iпtrерriпdегii in vederea сопtrасаrйrii irTplicёrii
personlului arrgajat it-t соlесtаrеа, condilionaгea saLl ехtоrсаrеа rTijloacele bйneqti, in urmЁtоаrеа
соmропеп[а nominalД,inclusiv:
- Valerir_r BLrga -iпgiпеr qеГiп silviculturi. preEedinte ;

- Ludmila FДrАrтД - specialist rеsllгsе Lllll.llle" sссrеtаr ;

- Sеrgiu VгаЬiе - iпgiпег fbnd fЬrеstiег" lтеrпЬru;
- Zinaida Postolachi - jLrгisconsLtlt, tтеmЬru;
- Elena Licё - contabil" пrеmЬгLt;

3.De pr"rs in sarcina GrLtpLrlui de luсгl"t:
- sйiпtrергiпdй mйsuri de iпГоrmаге si рrораgаге itl гiпdLrгilе апgа.iаti|оriпtrерriпdегii, despre
ilegalitatea qi inadmisibilitatea iпitiегii si iпstigirгii огiсагоr colectari iпlЬrrпаlе de rniiloace
ЬёпеЕti;
- vаiпtrерriпdе mйsuri de сопtrасilгilге а оriсiгLri tip de irTplicare а personalitlui responsabil in
colectarea. condilionarea sall ехtогсагеа tTi.jloaceloг bбne;ti" сu рrеzепtаrеа in acest sens а
rароrtului de serviciu сitге adtnirlistгalie la data de 25 а liесйrеi luni;



- sl prezinte trimestrial conducerii Дgепliеi "Moldsilva" о notй- raport, vizind mйsurile

intreprinse in vederea contracarёrii cizuiitor implicбrii angajalilor in colectarea, condilionarea

sau ехtоrсаrеа mij loacelor bйne;ti ;

- str aducб la cunostinla tuturor angajalilor din intreprindere, contra semntrturй, prevederile

prezentului ordin, ,a.onfirr. fapiui familiarizйrii angajafilor intreprinderii сu prevederile

prezentului ordin ,prin expediereb iп adresa Agenliei Mbtoritua а extrasului din procesul - verbal

cu semnlturi in termen de pina la data de Ot.03.2O24 , sb monitorizeze procesul de executare а

prerreaeritor, actelornormatiue cu privire la interzicerea plйlilor informale la intreprindere,

i,"..u'n Ei str asigur. uПqur.u inforЙaliilor stabilite de prezentul ordin la intrarea iп sediul

bentral, ocoalelor silvice si in alte locuri vizibile,
4. Sй atragй aten{ia ;efilor ocoaleleor silvice:

4.1. despre пъсеsitаiеа receplionarii prompte Ei intreprinderii tuturor mёsurilor necesare in

чеdеrеа prevenirii gi contracartrrii fепоmёпului coruplional in cadrul intreprinderii:

4.2. examinarea si eiucidarea situaliilor concrete de implicarea а subiec[ilor iп cazuri de соruреrе

activД/sau pasiv6;
4.з. sesizarea Дgепliеi "Moldsilva, dupй caz а Centrului Na|ional Antico.rup|ie а оriсёrеi

tentative de abatere he 1а prevederiie in materia interzicerii colecttrrii plйlilor informale ;

4.4. sб dea dovadй de tolbranl б,o zero fа{й de colectarea plalilor informale qi alte fоrmе de fraudЙ

qi coruptie, са in termeni proxilTi sa insiituie mйsuri antifraudй eficace qi рrороrliопаlе, luind in

ionsidЁiare riscurile ideniificate, рrоmочаrеа unei culturi а responsabilita{ii qi integritёlii

publice, sй adopte о abordare proactivй, structuratё Ei direc{ionattr а gestiontrrii riscului de fraudё;

+.s. ,а punб in Ърliсаrе sistemele de control intern riguroase in mod eficace се vоr reduce in mod

considgrabil riscul de frаudtr Ei соruр{iе, cu abordare direc{ionattr Ei diferen{iattr pentru fiecare

рrоgrаm qi situa}ie;
+.о. sa пufiе ignorat poten{ialul de frаudй, саrе trebuie gestionat in mоdul corespunzёtor аlёturi

de alte riscuri bor.riiul. sau evenimente potential negative, iar iпсеrсtrrilе de fraudare а

patrimoniului public aflat in administrare sunt declarate improprii rаmurii silvice, inacceptabile

si nu vor fi tolerate,
5, In fiесаrе caz de constatare а incйlcйrilor prezentului ordin, se va dispune efectuarea

anchetei de serviciu si se va aplica sanc{iunea disciplinartr corespunzёtoare, cu informarea

obligatorie а Agentiei,,Moldsilva".
6] Incalcarea prevederilor din prezentul ordin constituie fapta imoraltr incompatibilй cu orice

funciie delinut[ 1а iпtrерriпdеrе Ei incёlcare gravб а disciplinei muncii, pasibile de а fi
sanclionata cu concediere in temeiu| art. 86, alin. 1 , dupё caz,lit. k/1) р) sau z) din Codul muncii

al Republicii Moldova nr. 154/2003.
7. Intreg personalul angajat iп intreprindere se obligй:

7.1. str se familiarizeze qi sй cunoascй principiile fundamentale ale Poiiticii antifraudб qi

anticoruplie iп cadrul ramurii silvice si sД respecte normele de etictr adoptate intreprinderii, in

exercitarea atribuliilor de serviciu;
].2. sбfiе responsabili de рrорriul sйu соmроrtаmепt, iп ехеrсitаrеа atribuliilor de serviciu.
8.Prezentul ordin (dnei ChiEcй Аппа), sб fie adus la cunoqtin{a persoanelor menfionate supra,
precum qi ocoalelor silvice, рriп intermediul poEtei electronice Ei publicarea ре pagina web al
intreprinderii, in scopul imbunйtl{irii nivelului de transparentё а activitatii intreprinderii,
asigurйrii accesului surselor de informare iп mаsй ;i а publicului larg la informa{ia de inters
public.
9. Controlul asupra executйrii prezentului ordin, mi-l asum.
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