MINISTERUL MHWHUCTEPCTBO

AGRICULTURII, CEJIbCKOI'O XO3SICTBA,
DEZVOLTARII REGIONALE PEI'’HOHAJIBHOI' O PA3BUTUS U
SI MEDIULUI OKPYIKAIOLIEHN CPE/IbI
AL REPUBLICII MOLDOVA PECITYBJIMKHU MOJIJIOBA
AGENTIA ,MOLDSILVA” AT'EHCTBO ,,MOJI/ICUJIBA”
intreprinderea de Stat T'ocynapcrsennoe Ipeanpustue
Tlocynapcreennoe Ipeanpusitue no Jlecnomy XossiiicrBy
intreprinderea pentru Silviculturi « XBHUYENTE - CUJIIBA »

“ HINCESTI - SILVA

ORDIN
[TPUKA3
din_ ool a;/zu’/fée 2041 Nr_ 79
S privire la aprobarea Codului de etic3 ! 1. In dosar;
si conduita angajatului ramurii silvice” 2. ocoalele silvice;

3. inginer sef in silvicultura;
4. contabil sef;

5. jurisconsult;

6. serviciul resurse umane;
7. economist.

In scopul constientizarii de catre angajatii intreprinderii a responsabilitatii in
procesul indeplinirii atributiilor de functie si a necesitatii de a respecta disciplina
de serviciu, art .10 alin. 1 lit. ) Codul muncii, ordinul nr. 121 din 14 aprilie 2021
al Agentiei "Moldsilva,-

ORDON:

1. Cu data prezentului ordin se pune in aplicare Codul de etici si conduita a
angajatului Intreprinderii in ramura silvica, aprobat prin ordinul Agentiei
»Moldsilva” nr. 121 din 14 aprilie 2021, conform anexei.

2. Se obliga toti angajatii ramurii silvice s cunoasca principiile
fundamentale si sd respecte normele de etica adoptate la executarea atributiilor de
serviciu, fiind responsabili de propriu sdu comportament.

3. Se desemneazi dna Zinaida Postolachi, jurisconsult si dna Ludmila
Faramd, serivicul resurse umane, ca persoane responsabile pentru consiliere etica sl
monitorizarea respectarii normelor de conduiti profesionald si disciplina in cadrul
Intreprinderii, executind urmatoarele atributii:



3.1. de acordare de consultanta si asistent angajatilor intreprinderii cu

privire la respectarea normelor de conduiti;

3.2. de monitorizare a aplicarii prevederii prezentului Cod in cadrul ramurii
silvice;

3.3. de intocmire si prezentare a rapoartelor trimestriale privind respectarea
normelor de conduita de catre angajatii ramurii silvice.

4. Dna Perciun Diana, secretara:
- va asigura publicarea pe pagina web a intreprinderii, prevederile prezentului Cod
in scopul Imbunatatirii nivelului de transparenta decizionali, accesului la sursele de
informare in masa a publicului larg la informatia de interes public;
- va fi adus la cunostinta personalului din cadrul intreprinderii prin intermediul
postei electronice.

5. Controlul executarii prezentului ordin mi-1 asum.
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